
Informacja dodatkowa do sprawozdania finansowego za okres  

od 01.01.2010 r. do 31.12.2010 r. 
 

 

 

 

I. Wprowadzenie do sprawozdania finansowego za 2010 rok 
 

 

 

 

1. Nazwa, siedziba i adres organizacji 

 

Towarzystwo Opieki nad Zwierzętami w Polsce Oddział w Zabrzu, ul. Wolności 278 
 

2. Informacje o posiadanych jednostkach organizacyjnych (zarówno sporządzających samodzielne 

sprawozdania finansowe, jak też nie sporządzających takich sprawozdań) 

 

- brak 

 

3. Podstawowy przedmiot działalności wg PKD: 

 

1/ Działanie na rzecz humanitarnego traktowania zwierząt, ich poszanowania, objęcia 

ochrona  i otoczenie opieką 94,99 

2) Kształtowanie właściwego stosunku do zwierząt; 94,99 

3) Działanie na rzecz ochrony środowiska; 94,99 

4) Działalność interwencyjna w ramach obowiązujących przepisów prawa, poprzez    

ściganie i ujawnianie przestępstw przeciwko zwierzętom oraz reprezentowanie wobec    

wymiaru sprawiedliwości praw zwierzęcia jako pokrzywdzonego. 94,99 

 

 

4. Wskazanie właściwego sądu prowadzącego rejestr lub innego organu prowadzącego rejestr, data 

wpisu, numer w ewidencji oraz statystyczny numer identyfikacyjny  

w systemie REGON 

 

Sąd Rejonowy w Gliwicach. X Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego, wpis z dnia 

30.12.2009 

KRS 0000344726 

Regon: 241442270 

 

 

 

5. Dane dotyczące członków zarządu (imię i nazwisko oraz funkcja) 

 

Danuta Mikusz-Oslislo – Prezes Oddziału 

Krzysztof Kuciera – Wiceprezes Oddziału 

Aniela Orzołek – Sekretarz Oddziału 

Anna Harasimowicz – Skarbnik Oddziału 

Joanna Mikusz- Członkini Zarządu Oddziału 

 

 

 

 

 



6. Określenie celów statutowych organizacji: 

 

1) zwalczanie przejawów znęcania się nad zwierzętami, działanie w ich obronie i niesienie im  

pomocy; 

2) aktywnie działanie w zakresie przestrzegania praw zwierząt; 

3) sprawowanie nadzoru i kontroli nad przestrzeganiem przepisów i praw w dziedzinie ochrony 

zwierząt  i środowiska, w tym współdziałanie z właściwymi instytucjami w zakresie ochrony 

zwierząt; 

4) współdziałanie z właściwymi instytucjami w zakresie ujawniania i ścigania przestępstw oraz            

wykroczeń dotyczących praw zwierząt; 

5) występowanie z inicjatywami w zakresie wydawania przepisów dotyczących praw zwierząt oraz 

współuczestniczenie w tworzeniu aktów prawnych z tym związanych; 

6) prowadzenie działań zmierzających do zmniejszenia populacji bezdomnych zwierząt; 

7) realizacja programu identyfikacji i rejestracji zwierząt oraz prowadzenie składowania i rozdziału 

materiałów 

medycznych związanych z ochroną zwierząt, w tym identyfikatorów do znakowania zwierząt; 

8) tworzenie schronisk dla bezdomnych zwierząt i prowadzenie ich we własnym zakresie oraz 

działanie na 

rzecz tworzenia schronisk dla bezdomnych zwierząt i prowadzenie ich w formie zleconej; 

9) organizowanie i prowadzenie lecznic i klinik dla zwierząt; 

10) podejmowanie działań profilaktycznych w zakresie ochrony zwierząt; 

11) prowadzenie działalności propagandowej i wydawniczej w zakresie ochrony zwierząt; 

12) prowadzenie szerokiej działalności edukacyjnej w zakresie ochrony zwierząt; 

13) współpraca z instytucjami oświatowo-wychowawczymi w zakresie wychowania dzieci i młodzieży 

w duchu 

humanitarnego stosunku do zwierząt; 

14) popieranie prac naukowo-badawczych, których celem jest ochrona zwierząt i opieka nad 

zwierzętami; 

15) propagowanie i organizowanie szkoleń dla Inspektorów etatowych i społecznych Towarzystwa; 

16) współpraca z instytucjami i innymi organizacjami społecznymi zajmującymi się ochroną 

środowiska, 

a w szczególności ochroną zwierząt; 

17) współpraca z krajowymi, zagranicznymi i międzynarodowymi instytucjami oraz organizacjami 

zajmującymi się 

ochroną zwierząt, a także ochroną środowiska; 

18) podejmowanie działań innych niż wymienione w ust. 1-17, służących ochronie zwierząt i ochronie 

środowiska; 

19) organizowanie imprez kulturalno-rozrywkowych celem promocji idei ochrony zwierząt i 

humanitarnego ich 

traktowania oraz promocji idei ochrony środowiska. 

 

 

 

7. Wskazanie okresu trwania działalności organizacji, jeżeli jest on ograniczony w statucie. 

n/d 

 

8. Wskazanie okresu objętego sprawozdaniem finansowym  

 

       01.01.2010 – 31.12.2010  

 

9. Wskazanie, że sprawozdanie finansowe zawiera dane łączne, jeżeli w skład organizacji wchodzą 

wewnętrzne jednostki organizacyjne sporządzające samodzielnie sprawozdania finansowe.  

 

Organizacja nie sporządza łącznego sprawozdania 

 



10. Wskazanie czy sprawozdanie finansowe zostało sporządzone przy założeniu kontynuowania 

działalności przez organizację w dającej się przewidzieć przyszłości oraz czy nie istnieją 

okoliczności wskazujące na poważne zagrożenia dla kontynuowania przez nią działalności.  

 

Roczne sprawozdanie sporządzono przy założeniu kontynuowania działalności przez organizację, 

co najmniej 12 miesięcy i dłużej. 

Nie są nam znane okoliczności, które wskazywałyby na istnienie poważnych zagrożeń dla 

kontynuowania przez organizację działalności. 

  

 

11. Sprawozdanie finansowe sporządzone zostało na podstawie ksiąg rachunkowych 

prowadzonych w roku obrotowym zgodnie z dokumentacją przyjętych zasad (polityką) 

rachunkowości ustaloną i wprowadzoną do stosowania zgodnie z Ustawą   o rachunkowości z dnia 

29.09.1994r. (Dz. U. z 2002r., nr 76, poz. 694 z późniejszymi zmianami) oraz Rozporządzeniem 

Ministra Finansów z dnia 15.11.2001r. w sprawie szczególnych zasad rachunkowości dla 

niektórych jednostek niebędących spółkami handlowymi, nieprowadzących działalności 

gospodarczej, ustalających: 

 Zasady ustalania roku obrotowego i okresów sprawozdawczych, 

 Zasady wyceny aktywów i pasywów oraz ustalania wyniku finansowego, 

 Zasady prowadzenia ksiąg rachunkowych, 

 Systemu ochrony danych i ich zbiorów, 

 Wzór sprawozdania finansowego. 

Stowarzyszenie wybrało zasady, metody i wzory spośród możliwych do stosowania zasad, metod i 

wzorów dopuszczalnych ustawą oraz rozporządzeniem i wprowadzono je do stosowania na okres 

wieloletni. 

 

12. Wskazane w bilansie na koniec roku obrotowego aktywa i pasywa wyceniono następującymi 

metodami wyceny wynikającymi z przyjętych zasad (polityki) rachunkowości: 

 Wartości niematerialne i prawne w: cenie zakupu, 

 Środki trwałe w: cenie zakupu pomniejszonej o odpisy umorzeniowe (amortyzacyjne). 

 Należności w: kwotach wymaganej zapłaty w wartości nominalnej, 

 Fundusz statutowy w: wartości nominalnej. 

 Zobowiązania w: kwotach wymaganej zapłaty w wartości nominalnej. 

 

 

 

 

 

 

 



II. Objaśnienia do bilansu i rachunku zysków i strat. 

W roku 2010 Towarzystwo Opieki nad Zwierzętami o/Zabrze osiągnęło zysk bilansowy:  

51 090,97 zł (pięćdziesiąt jeden tysięcy dziewięćdziesiąt 97/100 zł) 

Strukturę przychodów i kosztów oraz stan zobowiązań i stan funduszu statutowego obrazują poniższe tabele. 

 

 

Tabela 1. Struktura przychodów 

Wyszczególnienie 

Przychody za rok: 

2009  2010 

kwota  % struktury Kwota % struktury 

Przychody razem z tego: 656 936,32 100% 795 522,55 100% 

I. Z działalności statutowej 636 804,92  779 551,12  

- składki brutto określone 

statutem 2 165,50 0.0  1566,50  

1. Z działalności  nieodpłatnej 

pożytku publicznego 413 719,61 62,97 % 323 489,62 0.00 % 

- z 1 % podatku dochodowego od   

osób fizycznych 130 600,66  188 830,95 23,73 % 

-  darowizny od osób prywatnych 90 319,15  134 658,67  

2. Z działalności odpłatnej 

pożytku publicznego 0,00  0,00% 454 495,00 57,13% 

III. Pozostałe przychody 17 676,34 0,026 %% 10 382,31 0,013 % 

IV. Przychody finansowe 2 455,06 0,% 5 589,12 0 % 

V. Zyski nadzwyczajne 0,00 0,00 % 0,00 0,00% 

     

 
Tabela 2. Struktura kosztów 

 

Wyszczególnienie 

Koszty za rok: 

2009  2010 

 kwota 

% 

struktury kwota % struktury 

koszty razem z tego: 
          

583 790,05 100% 744 431,58 100% 

1. Koszty realizacji działalności statutowej 

nieodpłatnej pożytku publicznego 583 790,05       100 %   1 086,59 6,50%   

 2. Koszty realizacji działalności statutowej 

odpłatnej  pożytku  publicznego 0,00   685 879,11 92,13 % 

    - wynagrodzenia 0,00  298 223,37  

   -  narzut zus 0,00        35 670,30        

   - podróże służbowe 0,00  3 030,03  

   - zużycie materiałów i energii 0,00  151 794,15  

   - usługi obce 0,00  172 827,10  

   - amortyzacja 0,00  24 334,16  

3. Koszty administracyjne z tego: 0,00 0 57 465,88 0,077% 

1. Zużycie materiałów i energii 0,00  0,00  

2. Podatki i opłaty 0,00  636,00  

3. Wynagrodzenia  i inne świadcz. 0,00  15 974,16  

4.  Pozostałe koszty 0,00   40 855,72   



 

 
Tabela 3. Zmiany  stanie funduszu statutowego 

 

Wyszczególnienie Kwota 

Wartość funduszu statutowego razem; 285 045,11  

 

 

 

Tabela 4. Stan i struktura  zobowiązań  

 

Wyszczególnienie zobowiązań Forma zabezpieczenia 

Stan na: 

początek roku koniec roku 

Zobowiązania działalności statutowej razem: z 

tego z tytułu   11 647,94 20 057,58 

     

 1. Zobowiązania z tyt. dostaw i usług   2 937,27 8 927,77 

 2 .Zobowiązania wobec pracowników   0,00 0,00 

      

3. Zobowiązania budżetowe   8 710,67 11 129,81 

    

 

 

5. Informacje dodatkowe 

 

 Rozliczenie wyniku na działalności statutowej: 51 090,97 

Wynik na działalności statutowej odpłatnej 

Przychody z działalności odpłatnej 454.495,00 

Koszty działalności  odpłatnej     - 685.879,11 

                                                     = -  231 384,11 

Wynik na działalności statutowej nieodpłatnej   

Przychody z działalności nieodpłatnej 341.027,55  

Koszty działalności nieodpłatnej           - 1086,59 

Koszty administracyjne                          - 57.465,88 

Wynik na działalności statutowej nieodpłatnej = 282 475,08 

 

Dla wszystkich pozostałych prowadzonych przez Stowarzyszenie działań - koszty i przychody są 

ewidencjonowane na wyodrębnionych kontach kosztów i przychodów.   

  

  

Sytuacja kadrowa 

 

 Na dzień 31.12. 2010 zatrudniona była następująca liczba osób: 

Umowy o pracę  = 8 osób 

Umowy zlecenia = 9 osób 

Umowy o dzieło = 2 osoby 

 

Sporządzono: Zabrze, dnia: 16 marzec 2011 r. 

 

Sporządził: Dorota Szołdra 

 

 

 

.......................................................    ........................................................ 
Podpis sporządzającego                    Podpisy zarządu 



 


